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متن پرسش

با سلام خدمت استاد گرامی: با توجه به اینکه اعلام شد استخدام در دستگاههای دولتی باید با آزمون

باشد ولی اکنون در شهر کوچکی که بنده زندگی می کنم شاهد اجرای این قانون نیستم و می بینم که

بعضی از افراد همشهری بنده در ادارت بدون هیچگونه آزمونی استخدام می شوند. حال سوال بنده

این است که نظر شما در این مورد چیست و اگر خلاف قانون باشد حقوق در یافتی از نظر شرعی

مشکلی دارد؟ با تشکر

متن پاسخ

باسمه تعالی: سلام علیکم: به آن کسی که بهکار گرفته میشود ربطی ندارد، از شما خواستهاند این کار را

بکنید و این حقوق را بگیرید. آری اگر پارتیبازی کردید و یا به هر شکلی کسی را که حق داشت در آن

کار وارد شود کنار زدید، حقوق شما شبههناک خواهد بود. موفق باشید


