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متن پرسش

سلا علیکم.منظور از عملزدگی در مدیریت فرهنگی چیست؟راه دچار نشدن به آن چیست؟

متن پاسخ

باسمه تعالی؛ علیک السلام: به جای آنکه بر مبنای اصول جلو برویم به آنچه مردم میپسندند قانع

شویم. راه چاره آن است که بر اساس اصول الهی عمل کنیم و نه بر اساس نظر مردم. موفق باشید


